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ADCOINTER Administradora de Consércio Intermunicipal S.A.
Rua : Jacob Luchesi, n° 3181 - Bairro : Santa Llcia - Caxias do Sul - RS - CEP: 95032-000
Fones: (54) 3211 - 4593/ 3211 - 6418

INSTRUMENTO CONVOCATORIO

Solicitacdo a cotacdo de preco para Prestacdo de Servicos de
Limpeza e Conservacdo, Coleta e Destinacdo final de Lixo Seco,
Orgénico e Rejeitos, com a Transformagao e Aproveitamento do Residuo
Organico para o0 retorno ao solo como nutriente através de
compostagem ou método semelhante.

Sr. Fornecedores a cotacdo de preco, tem por objetivo servir como
base de valores de mercado, para abertura de processo de Licitacdo, na
modalidade Pregdo Presencial, em obediéncia a Lei 13.303/2016 e ao
Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos da ADCOINTER S.A.

O prazo para apresentagdo do formulario com os dados da empresa e
a tabela com o descritivo do objeto para informacéo do preco, que devera ser
assinada e carimbada, por via postal (Correios) ou digitalizado (anexo a e-
mail), € de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de publicacdo no site da
ADCOINTER e no Diario Eletrénico Oficial do Municipio de Caxias do Sul-RS.

Toda informacéo, favor acessar o endereco do site da ADCOINTER
S.A. (www.ceasaserra.com.br), Editais ou, solicitar maiores informacdes pelo
endereco de e-mail (financeiro@ceasaserra.com.br) e/ou telefone (54- 3211-
4593).

Caxias do Sul, 29 de outubro de 2020

Valmir Antonio Susin
Diretor Presidente
ADCOINTER S.A.
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ADCOINTER Administradora de Consércio Intermunicipal S.A.
Rua : Jacob Luchesi, n° 3181 - Bairro : Santa Llcia - Caxias do Sul - RS - CEP: 95032-000
Fones: (54) 3211 - 4593/ 3211 - 6418

Nome Fantasia:

Razéo Social:

CNPJ: Telefone:
E-mail:

Endereco:

Complemento: Bairro:
Cidade/UF: CEP:

Dados do Representante Legal
Responsavel Legal:
CPF: Identidade:

Carimbo da empresa com CNPJ e assinatura

do responsavel.
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ADCOINTER Administradora de Consércio Intermunicipal S.A.

Fones: (54) 3211 - 4593 / 3211 - 6418

1. Descritivo do Objeto:

Prestacdo de Servicos de Limpeza e Conservacéo,

Rua : Jacob Luchesi, n° 3181 - Bairro : Santa Llcia - Caxias do Sul - RS - CEP: 95032-000

Coleta e

Destinacao final de Lixo Seco, Organico e Rejeitos, com a Transformacéo e
Aproveitamento do Residuo Orgéanico para o retorno ao solo como nutriente
através de compostagem ou método semelhante na sede da ADCOINTER-
CEASA-SERRA, conforme especificacdes na TABELA 1, abaixo;

N° DO
ITEM

DESCRITIVO DO OBJETO

Valor Global
Total
Mensal (R$)

Valor Global
Total Anual
(R$)

Executar servicos de manutencdo, tais como:
pequenas reformas de alvenaria, pintura,
calcamento, pavimentacdo limpeza, instalagédo
de equipamentos e jardinagem, corte de grama
interna e externa. Limpeza e conservagdo dos
prédios e pétios. Manutencdo das cercas que
separam as areas internas e a cerca externa da
Ceasa/Serra-Caxias do Sul. Pintura no Galpéo
N&o Permanente da demarcacgédo das Pedras e
demarcacéo dos espagos nos Estacionamentos
e demais pinturas de manutencdo. Executar a
limpeza e conservacdo do prédio da
administracdo, em todas as salas, banheiros e
setores. Recolhimento de lixos da é&rea
administrativa. Fazer café diariamente, no inicio
da manha e no inicio da tarde. Recolher, lavar e
distribuir as garrafas térmicas de café, cha,
agua quente nas diversas salas da parte
administrativa. Executar servi¢cos de varricao e
limpeza dos pétios, escadas, calcadas da
CEASA/SERRA, acondicionando o lixo,
Conservar a limpeza da unidade por meio das
varricbes. Limpar lixeiras. Acondicionar o lixo
em sacos de lixo, lixeiras e containers.
Amontoar detritos e fragmentos. Limpar e
conservar o material utilizado (carrinhos,
vassouras, pdas, contéineres, etc.). Executar
servicos limpeza e manutencdo dos banheiros

R$

R$
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ADCOINTER Administradora de Consércio Intermunicipal S.A.
Rua : Jacob Luchesi, n° 3181 - Bairro : Santa Llcia - Caxias do Sul - RS - CEP: 95032-000
Fones: (54) 3211 - 4593/ 3211 - 6418

do Pavilhdo N&ao Permanente, Pavilhdo
Permanente, Compradores e das portarias.
Executar a destinacdo a coleta seletiva e
reciclavel. Separar o lixo organico dos materiais
reciclaveis. Compromete-se a entregar ou
destinar o0s rejeitos para empresas ou
cooperativas para que os reciclem, a fim de que
0S materiais possam voltar a cadeia produtiva,
e/ou aproveitem o residuo organico para que
retorne ao solo como nutriente.

Tabela 1 - Tabela de informacées do OBJETO descriminado, a ser
completada com as informacdes do valor global total mensal (R$) e valor
global total anual (R$).

2. Validade desta cotacgéo:

Para ser valida esta Cotacdo, as empresas interessadas deverao
comprimir 0s seguintes requisitos:

" Cotar o valor a ser praticado para o requerido item 2. Do
Descritivo do Objeto”;

. Do preco proposto valor global mensal (R$) e o valor global
anual para o item 1, deveréo estar inclusos todos os custos referentes ao item
objeto desta dispensa de licitacéo, tais como impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, materiais de
limpeza e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
licitado;

. Os itens 1 e 2, relativo aos dados da empresa e a TABELA 1,
deverdo serem impressos e entregue a administracdo da ADCOINTER S.A,,
preenchidos com todas as informacdes solicitadas, assinada/rubricada pelo
responsavel da empresa e carimbada com o nimero do CNPJ da empresa. O
encaminhamento desses documentos, deverdo ser feitos por e-malil
(financeiro@ceasaserra.com.br) ou entregues na administracdo, a rua Jacob
Luchesi, n°® 3181 - Bairro: Santa Lucia, Caxias do Sul - RS - CEP: 95032-000.

ATENCAO: Caso a Administracéo opte pela contratacéo direta (Dispensa ou
Inexigibilidade de Licitacdo), esta Cotacdo assumira efeitos de proposta
comercial tendo, entdo, validade de 30 (trinta) dias, nas condic¢Oes,
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ADCOINTER Administradora de Consércio Intermunicipal S.A.
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especificacdes e quantidades supramencionadas, sujeitando-se o proponente
aos direitos e sanc¢bes previstos na Lei n® 13.303/16 caso contratado -
guando sua proposta for, por grupos, parcialmente ou na totalidade dos itens
or¢cados, a mais vantajosa (geralmente, 0 menor prego por item ou grupo de
itens).

3. Condicdes de Aceitabilidade do Objeto:

4.1. O servigo entregue em desconformidade com as especificagdes
constantes na TABELA 1, caracteristicas minimas exigidas para sua
aceitabilidade, dever& ser reparado pelo prestador do servico, sem qualquer
onus para a ADCOINTER S.A;

4.2. O prazo de inicio do servico, serA a combinar, antes da
celebracdo do contrato;

4.3. Pagamento sera no dia 10 de cada més subsequente da
prestacdo dos servicos (objeto), através de boleto bancéario, com
emissao/aprovacao de nota fiscal em nome da ADCOINTER S.A.

4.4. A empresa interessada devera realizar uma visita técnica
(ANEXO 11) ao local da prestacédo de servico, até no maximo no dia 04 de
novembro de 2020, com vista a obter maiores informacdes que sirvam de
suporte para um correto orcamento. O agendamento para a visita técnica
devera ser realizado atraves do e-mail: financeiro@ceasaserra.com.br ou,
pelos telefones (54) 3211 - 4593 / 3211 — 6418;

4.5. A empresa interessada devera possuir uniformes da empresa
licitada para a execucdo dos servicos. Obrigatério o uso de EPI's, caso
necessario.
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ADCOINTER Administradora de Consércio Intermunicipal S.A.
Rua : Jacob Luchesi, n° 3181 - Bairro : Santa Llcia - Caxias do Sul - RS - CEP: 95032-000
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ANEXO I

MODELO DE TERMO DE VISTORIA FISICA

A empresa , inscrita no CNPJ sob n©
, com sede na cidade de

, Sito na Rua/Av. ,

no , CEP - telefone () , representada
pelo Sr.(a) , portador da cédula de identidade
RG n° , declara ter conhecimento dos locais para

Limpeza, Coleta e Destinacao do Lixo nas condicdes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da Licitagcao modalidade Pregao
Presencial..

Caxias do Sul, de de 2020.

Gerente Técnico Operacional

ADCOINTER S.A.

Ciente e de acordo:

Nome da Empresa e assinatura do representante
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ADCOINTER Administradora de Consércio Intermunicipal S.A.
Rua : Jacob Luchesi, n° 3181 - Bairro : Santa Llcia - Caxias do Sul - RS - CEP: 95032-000
Fones: (54) 3211 - 4593/ 3211 - 6418

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18/2020

1. OBJETO

1.1. Contratacdo da prestacdo de servicos de limpeza, coleta e destinacdo do lixo, para
atender as necessidades do ADCOINTER - Administrador de Consércios Intermunicipais
S.A., conforme especificacbes e quantitativos estabelecidos abaixo:

1.2. O objeto da presente licitagdo € a contratacdo de empresa para a prestagdo de servigos
de limpeza e conservacgéo, coleta e destinacdo final de lixo seco, organico e rejeitos, com a
transformagéo e aproveitamento do residuo orgé&nico para o retorno ao solo como nutriente
através de compostagem ou método semelhante.

1.3. No que tange a limpeza e conservacao, os servi¢cos deverdo ser prestados no prédio do
escritério da contratante, pavilhdes, estacionamentos, patios e portarias da Ceasa/Serra-
Caxias do Sul em conformidade com as seguintes especifica¢des:

1.4. a) Executar servicos de manutencgdo, tais como: pequenas reformas de alvenaria,
pintura, calcamento, pavimentacéo limpeza, instalacdo de equipamentos e jardinagem, corte
de grama interna e externa. Limpeza e conservacao dos prédios e patios. Manutencédo das
cercas que separam as areas internas e a cerca externa da Ceasa/Serra-Caxias do Sul.
Pintura no Galpdo Nao Permanente da demarcacdo das Pedras, Pintura no Galpéo
Permanente da demarcacdo dos boxes e demarcacédo dos espacos nos Estacionamentos de
compradores, produtores, atacadistas, e demais pinturas de manutencao.

1.5. Manter as garrafas térmicas de café, cha, 4gua quente na administracdo da ADCOINTER
S.A — CEASA/SERRA.

1.6. Executar servicos de varricAo e limpeza dos pétios, escadas, calcadas da
CEASA/SERRA, acondicionando o lixo. Conservar a limpeza da Unidade por meio das
varricdes. Limpar lixeiras. Acondicionar o lixo em sacos de lixo, lixeiras e containers.
Amontoar detritos e fragmentos. Limpar e conservar o material utilizado (carrinhos,
vassouras, pas, contéineres, etc.) e utilizar o lava a jato quando necesséario, nos pétios,
banheiros e demais dependéncias..

1.7. Executar servicos limpeza e manutencdo dos banheiros, na administracdo, do Pavilhdo
N&o Permanente, Pavilhdo Permanente, Compradores e das portarias.

1.8. Executar a destinacao a coleta seletiva e reciclavel. Separar o lixo organico dos materiais
reciclaveis. Compromete-se a entregar ou destinar os rejeitos para empresas ou cooperativas
para que os reciclem, a fim de que os materiais possam voltar a cadeia produtiva, e/ou
aproveitem o residuo organico para que retorne ao solo como nutriente.
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1.9. Fornecer todos os bens e insumos necessarios a consecucao do objeto, incluindo, mas
nao se limitando, a produtos de limpeza, contéineres para destinacao do lixo, empilhadeira, e
todos os objetos necessarios para executar 0s Servicos,

1.10. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271,
de 1997, caracterizando-se como atividade matérias acessorios, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo-inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos

1.11.A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacgéo direta.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Justificamos a abertura do presente processo administrativo n® 18, visando o
procedimento licitatério modalidade Pregdo Presencial n® 03/2019, que corresponde ao tipo
de licitagéo “Menor Prego”, e “Melhor Técnica” CONSIDERANDO:

2.1.1. Da essencialidade do servico de Limpeza, Coleta e Destinacdo do Lixo para o
atendimento da logistica de mercado da ADCOINTER Ceasa-Serra;

2.1.2. Que os servicos objeto da presente contratacdo caracterizam-se como de
natureza comum, de carater continuo, tendo em vista que sdo geralmente oferecidos
por diversos fornecedores e sdo facilmente comparaveis entre si, de modo a permitir a
decisdo de contratagdo com base no menor preco e melhor técnica, por meio de
especificacdes usuais praticadas no mercado;

2.1.3. Que atualmente o contrato existente em execuc¢do para a prestacdo dos servicos
em tela, encerra o periodo méximo 5 (cinco) anos permitido em lei, conforme o Art. 71
da Lei 13.303/2016;

2.1.4. Que a contratagdo de pessoa juridica para execucdo dos servicos objeto,
encontra amparo legal na Lei n°® 13.303 de 30 de junho de 2016 e Lei n°® 10.520 de 17
de julho de 2002, Decreto n° 5.450 de 31 de maio de 2005, Decreto n® 3.555 de 8 de
agosto de 2000 e na Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008.

3. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos serdo executados no complexo da ADCOINTER .S.A., conforme descrito no
item 1 — Do Objeto.

4. DEMANDA DO ORGAO

4.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
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a) O nimero de pessoas necessarias para a execucdo dos servicos mencionados, o

objetivo é que todos os servicos sejam executados até o final do expediente.

b) O horério a ser comprimido e de 8:45hs (oito horas e quarenta e cinco minutos)
diaria, totalizando 44hs., semanal, havendo necessidades de trabalhar em feriados, ou,
alteracao do inicio e fim da jornada de trabalho, sem a alteracao da carga horaria total
diaria de 8:45hs (oito horas e quarenta e cinco minutos), sera comunicada a contratada
via Notificag8o inscrita ou via e-mail.

c) Os funcionarios deverdo estarem rigorosamente com o cracha e uniforme da
empresa licitada.

5. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAQO DO SERVICOS

5.1. Os servicos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir
estabelecidos:

a) Executar servicos de limpeza coleta e destinacéo do lixo.

e Controlar e fiscalizar a limpeza nos diversos patios da ADCOINTER S.A.

e Controlar e fiscalizar a limpeza nos diversos banheiros como também a
verificagdo dos produtos necessarios para utilizacdo, como papel higiénico,
papel toalha, desinfetantes, perfumes, etc..

¢ No item de coleta do lixo e destina¢do emitir as MTR na saido do veiculos.

e Ter conhecimento do Regulamento de Mercado para a exigéncia de
cumprimento nos assuntos de limpeza, coleta e destinacdo do lixo.

e Prestar informagcdes e orientacdo aos usuarios sobre os lixos trazidos para
serem descartados na ADCOINTER

e Zelar pela conservagéo dos materiais sob sua guarda.

b) A quantidade de funcionarios sera determinado pela contratada na visita técnica
obrigatério as dependéncias da CEASA/SERRA.

c) Havendo atraso ou auséncia de funcionarios por qualquer motivo, devera a
CONTRATADA suprir a necessidade de funcionarios para atender a meta do objeto.

d) O funcionario devera estar rigorosamente identificado através de cracha e com
uniforme da empresa CONTRATADA.

6. VISTORIA

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante devera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servigcos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 17 horas, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (54) 3211-4593.
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6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia 0til seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para abertura da sessao publica.

6.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

7. DESCRICAO DAS TAREFAS BASICAS

7.1. O servico compreende a execucado das seguintes tarefas basicas:

a) De segundas-feiras a sextas-feiras durante o horario a ser cumprindo e de 8:45hs
(oito horas e quarenta e seis minutos) diarias de jornada de trabalho e, eventualmente,
trabalhar nos feriados e/ou iniciar a jornada de trabalho em outro horario que néao o
estabelecido, ambos mediante a comunicag&o prévia da CONTRATANTE, mas sem
que ocorra qualquer alteracdo na carga horéria total didria estabelecida.

8. UNIFORMES

8.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

8.1.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

a) Uniforme completo com logomarca da empresa licitada.

b) Jaquetas para o inverno.

8.2. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

8.2.1. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execu¢éo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,

8.2.2. Apb6s comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as
condi¢cdes minimas de apresentacgao;

8.2.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

8.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizag&o do contrato.
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9. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

9.1. O servico a ser contratado enquadra-se na classificacdo de servicos comuns, nos termos
da Lei n® 10.520/2002, do Decreto n°® 3.555/2000, e do Decreto 5.450/2005.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada obriga-se a:

10.1.1. Executar os servicos conforme especificacbes do Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais.

10.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total
ou em parte, no prazo maximo de 03 (trés) dias, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados, a critério da Administragao;

10.1.3. Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administracao;

10.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos
ou representantes, dolosa ou culposamente, a Unido ou a terceiros;

10.1.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servicos a
serem executados, de conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

10.1.6. Manter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis
para a realizacdo dos servicos;

10.1.7. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a
obtencdo das informagcfBes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

10.1.7.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas;

10.1.7.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadéo pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados;

10.1.7.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencéo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletrdnico, quando disponivel.

10.1.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissédo ou funcdo de confianga no 6rgdo
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contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que disp&e sobre a
vedacao do nepotismo no ambito da administracdo publica federal;

10.1.9. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo
Individual - EPI, quando for o caso;

10.1.10. Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o Gltimo dia util do
més subsequente ao do inicio da execugdo contratual, sua exclusdo obrigatoria do
Simples Nacional, nos termos do artigo 30, Il, e § 1°, Il, da Lei Complementar n° 123,
de 2006, caso se trate de microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo
referido regime tributario que venha a incidir na vedacéo do artigo 17, Xll, da mesma
lei.

10.1.10.1. Apresentar a Contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apés a
referida comunicacgéo, o respectivo comprovante.

10.1.11. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que
houver alocacdo de novo empregado na execucdo do contrato, relagdo nominal
constando nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a

10.1.12. Disposi¢do da Administracdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de
conferéncia;

10.1.13. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que
houver alocacdo de novo empregado na execugao do contrato, relagdo contendo home
completo, CPF, cargo ou atividade exercida, 6érgdo e local de exercicio dos
empregados alocados, para fins de divulgag&o na internet, nos termos do artigo 84, 88§
4° e 5°, da Lei n° 12.465, de 2011 (Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2012);

10.1.14. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

10.1.15. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da
obrigacao constante do item anterior;

10.1.16. Responsabilizar-se por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislagcdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade & Administracéo;

10.1.17. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracao;

10.1.18. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e
distribuicao civel de toda a mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagbes do 6rgéo,
a critério da Administracao;
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10.1.19. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente;

10.1.20. Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da
jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando
devidamente determinado pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja
prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

10.1.21. Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacOes relativas a execugédo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

10.1.22. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagBes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

10.1.23. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Administragdo toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de fungéo;

10.1.24. Relatar & Administracéo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacéo dos servicos;

10.1.25. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os
comprovantes do cumprimento das obrigacfes previdenciarias, do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos
empregados colocados a disposi¢édo da Contratante;

10.1.26. Nao permitir a utilizacdo de qualgquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizac&o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

10.1.27. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia;

10.1.28. Nao repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus
empregados;

10.1.29. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

10.1.30. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta obrigada,
exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

10.1.31. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
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fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados na Lei 13.303/2016.

10.1.32. Designar um responsavel indicado pela empresa para sanar qualquer davida
em respeito aos servigos executados a serem executados.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. A Contratante obriga-se a:

11.1.1. Proporcionar todas as condicbes para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos de acordo com as determinacdes do Contrato, do Edital e
seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

11.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando o0s apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

11.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

11.1.5. Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacéo trabalhista;

11.1.6. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servico, na forma do
contrato;

11.1.7. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

11.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

11.1.8.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servicos de recepcao e apoio ao Usuario;
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11.1.8.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas;

11.1.8.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcéo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

11.1.8.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacao,
especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

12. AVALIACAO DO CUSTO

12.1. O valor maximo mensal da contratagdo é de R$ ( ), e o valor
maximo global é de R$ ( ).

12.2. O custo estimado da contratacdo e 0s respectivos valores maximos foram apurados
mediante preenchimento de planilha de custos e formacg&o de precos e pesquisas de precos
praticados no mercado em contratagcdes similares.

13. MEDIDAS ACAUTELADORAS

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacgéo.

14. CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

14.1 O o6rgao deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servigos e
da alocacéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, por meio de um representante especialmente designado, na forma do § 2°,
inciso lll, artigo 44 da Lei n® 13.303/2016, e do artigo 6° do Decreto n® 9.507/2018.

14.1.1. O representante da CONTATANTE deverd ter a experiéncia necesséria para o
acompanhamento e controle da execug¢do dos servi¢os e do contrato.

14.1.2. A fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢8es trabalhistas e previdenciérias da
CONTRATADA, referentes aos empregados alocados na execucdo do contrato, devera
seguir o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizagao)
da Instrugdo Normativa n°® 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, no que
couber, sem prejuizo de outras medidas que o 6rgao julgar necessarias, de acordo com
a especificidade do objeto e do local.
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14.1.3. A verificacdo da adequacao da prestacdo do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos
indices de produtividade.

14.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos na Lei 13.303/2016.

14.3. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagédo detalhada
dos mesmos, de acordo com o0 estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

14.4. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for
0 caso, conforme Lei 13.303/2016.

14.5. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, ha ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com Lei 13.303/2016

15. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. As sanc¢bes administrativas serdo impostas fundamentadamente nos termos da Lei n°
10.520/2002, no Decreto n° 3.555/2000 e no Decreto n°® 5.450/2005. Ficara impedido de licitar
e contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantido o direito & ampla defesa sem prejuizo das demais cominacdes legais previstas
neste edital, o licitante que:

15.1.1. Se recusar a assinar o termo do contrato ou receber a nota de empenho;
15.1.2. Inexecucéo total ou parcial da nota de empenho ou contrato;

15.1.3. Deixar de entregar documentacao exigida no edital;

15.1.4. Apresentar documentacao falsa;

15.1.5. Ensejar o retardamento da execuc¢do do seu objeto;

15.1.6. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade;

15.1.7. Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

15.1.8. Comportar-se de modo inidéneo;

15.1.9. Fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal.

15.2. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
ADCOINTER S.A., enquanto durarem os fatos de impedimento, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos, nos casos citados no item 15.1.
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15.3. A pena de adverténcia podera ser aplicada nos caso previstos no item 16.1, sempre que
a administracdo entender que a(s) justificativa(s) de defesa atenua a responsabilidade da
CONTRATADA e desde que nédo tenha havido prejuizo ao erario publico.

15.4. Pelo atraso injustificado, inexecucao total ou parcial do contrato, a ADCOINTER S.A.
poderd, garantida a defesa prévia, aplicar a CONTRATADA as multas fixadas a seguir, sem
prejuizo de outras sanc¢des previstas neste edital, no contrato, e demais legislacdes aplicaveis
a espécie;

15.4.1. Multa moratéria de 0,1% (um décimo por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso do inicio de sua execucéo, até o limite méximo de 2% (dois por cento). Acima do
limite aqui estabelecido, caracterizara inexecucdao total da obrigacdo assumida;

15.4.2. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) do valor do contrato, no caso de
sua inexecucdo total ou parcial, ou ainda, pela recusa injustificada em assinar o
contrato;

15.4.3. Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato, no caso de descumprimento
de qualquer outra obrigacdo pactuada;

15.5. As sancdes previstas nos itens 16.1 e 16.2 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com a de multa.

15.6. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito
pela ADCOINTER S.A., a CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas nos
itens 16.2 e 16.3.

15.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de suspensédo
de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagbes legais.

15.8. O percentual de multa previsto no item 16.4 incidira sobre o valor atualizado do contrato
ou do item do contrato (nesse ultimo caso, quando a licitagéo tenha sido julgada e adjudicada
por item), tendo como fator de atualizacdo o percentual da taxa SELIC — Sistema Especial de
Liquidagdo e Custédia — que incidird a partir da data em que ocorrer o fato, até o dia do
efetivo pagamento da multa.

15.9. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd 0 CONTRATADO pela sua diferenca, que sera descontada/compensada dos
pagamentos  eventualmente devidos pela  administragéo. Efetuados  esses
descontos/compensacdes, caso ainda haja saldo devedor, ou inexistentes a garantia e/ou
pagamentos devidos pela CONTRATANTE, o valor da multa aplicada devera ser recolhido
junto a agéncia do Banco do Brasil S/A, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da
notificacdo, por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU.
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15.10. Na hipétese de ndo pagamento ou recolhimento referido no subitem imediatamente
acima, os valores serdo objeto de inscricdo em divida ativa e sua consequente cobranca
pelos meios legais.

15.11. Independente da sancao aplicada, a inexecugdo total ou parcial do contrato podera
ensejar, ainda, a rescisdo contratual, nos termos previstos na Lei n°. 13.303/16, bem como a
incidéncia das consequéncias legais cabiveis, inclusive indenizacdo por perdas e danos
eventualmente causados &8 CONTRATANTE.

15.12. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 13.303/2016.

15.13. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢les, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

16. DA VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a partir da data da sua
assinatura, podendo, por interesse da Administracdo, ser prorrogado por periodos
sucessivos, limitado a sua duracdo de até 60 (sessenta) meses, nos termos da Lei
13.303/2016.

16.2. O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

16.2.1. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do
Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, admitindo-se a negociagéo
para reducéo de precos, para readequacédo ao referido limite;

16.2.2. A Contratada tiver sido declarada iniddnea ou suspensa ou impedida de
licitar ou contratar no ambito de qualquer érgdo ou entidade da Administracéo
Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal,
enquanto perdurarem os efeitos;

16.2.3. Para tanto, a Contratante consultara o SICAF, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis), e o Cadastro Nacional de
Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica.

16.2.4. (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), em nome da
empresa contratada e de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992.
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16.2.5. A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

16.2.6. A Contratada ndo concordar com a eliminag&o, do valor do contrato, dos
custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou
amortizados no primeiro ano de vigéncia da contratacao.

16.3. A prorrogacéao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

Caxias do Sul 29 de outubro de 2020.

Identificagdo e assinatura do servidor responséavel

Aprovo,em ___ de de

APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA

E AUTORIZO A REALIZACAO DA LICITACAO.

Pagina 19 de 19



